VERBALE DI ACCORDO

Il giorno , in Milano

tra

Intesa Sanpaolo S.p.A., anche nella qualita di Capogruppo
e

e le Organizzazioni Sindacali DIRCREDITO - FD, FABI, FIBA/CISL, FISAC/CGIL, SINFUB, UGL
CREDITO E UILCA

nella loro qualita di Fonti Istitutive dell’Associazione Culturale Ricreativa e Sportiva dei
Dipendenti del Gruppo Intesa Sanpaolo (di seguito, "Associazione™)

premesso che:

e con Accordo sindacale 7 febbraio 2013, le Fonti Istitutive hanno approvato - tra l'altro - lo
Statuto dell’ “Associazione”;

e in vista del perfezionamento dell’Atto costitutivo e sulla base di ulteriori approfondimenti
effettuati, € emersa l'esigenza di introdurre e/o modificare alcune disposizioni statutarie,
nonché di apportare correzioni per precisare meglio, sin dall'avvio dell'operativita, taluni
aspetti utili al funzionamento;

si conviene che:

1. le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente Accordo;

2. lo Statuto dell’Associazione Culturale Ricreativa e Sportiva dei Dipendenti del Gruppo Intesa
Sanpaolo viene approvato nel nuovo testo allegato al presente accordo.

Chiarimento a verbale

Con riferimento al capoverso conclusivo dell’/Accordo 7 febbraio 2013, le Parti si confermano
reciprocamente che I'impegno di Intesa Sanpaolo all'assunzione del Personale in servizio alla data
del 7 febbraio 2013 presso i soli circoli preesistenti di cui all'allegato 1 del predetto accordo, per
quanto owvio, riguardera esclusivamente i lavoratori di detti Circoli che avranno positivamente
concluso il percorso di confluenza nella Associazione Culturale Ricreativa e Sportiva dei Dipendenti
del Gruppo Intesa Sanpaolo.
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